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[bookmark: _Toc149036120]一、新增团队必要性
[bookmark: _Hlk49958530]（从学科发展角度阐述科研团队新增的原因，是否符合“四个面向”要求，是否符合院《学科简表（2023版）》设置。）

[bookmark: _Toc149036121]二、国内外研究现状
（说明该学科方向国内外研究现状，哪些机构和团队处于领先水平，本团队处于什么水平。）

[bookmark: _Toc149036122]三、该方向在研究所定位

[bookmark: _Toc149036123]四、新增团队设想和基础
[bookmark: _Toc149036124]（一）团队名称
XXXXX创新团队
[bookmark: _Toc149036125]（二）团队首席情况
（首席专家简介，包括：姓名，出生日期，职称，人才称号，是否符合首席任职条件，主要研究工作和成果，主持的重要项目，获得的重大奖项等。是否具备首席专家所需的学术水平和团队管理能力。）
[bookmark: _Toc149036126]（三）团队岗位设置
（除首席外的其他团队人员情况。）
[bookmark: _Toc149036127]（四）团队组建基础
[bookmark: _Hlk50197105]（已有研究基础、平台条件，与研究所其他团队及其他研究所同领域团队的关系等。）
[bookmark: _Toc149036128]五、科研选题与研究内容
[bookmark: _Toc149036129]（一）科研选题
（最多3项）
[bookmark: _Toc149036130]（二）研究内容
[bookmark: _Toc149036131]（三）解决的主要问题
[bookmark: _Toc149036132]六、发展目标
（按照“一流学科”标准，确立中长期发展目标，明确近5年在科研产出、成果转化、人才队伍建设、平台条件建设、国际合作交流等方面的考核指标。）
[bookmark: _Toc149036133]（一）中长期目标
[bookmark: _Toc149036134]（二）考核指标
1. 科研产出
2. 成果转化
3. 人才队伍建设
4. 平台条件建设
[bookmark: _Toc149036135]
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附表
[bookmark: _Toc149036136]表1.岗位信息表
	团队名称
	团队任务
	岗位名称
	姓名
	岗位职责
	主要任务
	职称
	性别
	出生年月

	XX创新团队
	
	首席科学家
	
	
	
	
	
	

	
	
	骨干专家1
	
	
	
	
	
	

	
	
	骨干专家2
	
	
	
	
	
	

	
	
	骨干专家3
	
	
	
	
	
	

	
	
	.....
	
	
	
	
	
	

	
	
	科研助理1
	
	
	
	
	
	

	
	
	科研助理2
	
	
	
	
	
	

	
	
	科研助理3
	
	
	
	
	
	

	
	
	.....
	
	
	
	
	
	



[bookmark: _Toc149036137]表2.重点任务及预期重大成果产出清单
	序号
	团队任务（1-3项）
	任务各年度重点工作（各100字以内）
	预期成果
	成果类别

	
	任务名称
	任务描述
（100字以内）
	2024年
	2025年
	2026年
	2027年
	2028年
	
	

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	□基础研究
关键技术
重大产品
□其他

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	□基础研究
关键技术
重大产品
□其他

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	□基础研究
关键技术
重大产品
□其他




[bookmark: _Toc149036138]表3.拟聘首席专家基本情况表
	科研团队
名称
	XXXX创新团队

	拟聘首席
姓名
	
	出生日期
	
	性别
	

	学历/学位
	
	职称
	

	学习与工作经历（从大学本科填起）

	起止时间
	学校或工作单位
	所学专业或研究方向
	学位或职务

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	代表性论著/论文（最多5部/篇）

	发表
时间
	论著（论文）标题
	发表载体
	本人排名
	影响因子/被引次数

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	主持或参与的主要项目（课题）（最多5项）

	起止
时间
	项目（课题）来源及名称
	经费总额
	主持
或参与

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	其他成果（最多5项）

	（包括品种、技术、专利等其他科研成果，人才奖励，国家和省部级科技成果奖励等）







	拟聘首席专家科研工作简介
	包括研究内容，解决的主要问题，其他科研成绩等。






	担任首席后的工作计划
	（在团队发展目标、科研方向、研究选题、团队管理、任务安排、人员激励、人才梯队建设、竞争性项目争取、重大成果培育等方面的计划。）






	任务目标
	（5年工作目标，包括拟解决的主要问题、主要科研产出、人才培养等。）
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